
    Ihre AufgabenIhre Aufgaben
..  Finanzmanagement (Buchhaltung, Controlling, Erstellung von Verwendungsnach-     Finanzmanagement (Buchhaltung, Controlling, Erstellung von Verwendungsnach-     
  weisen, Drittmittelakquise etc.)  weisen, Drittmittelakquise etc.)
..  Netzwerkausbau (Kontaktaufbau und -pflege von Kooperationspartner*innen, Netzwerkausbau (Kontaktaufbau und -pflege von Kooperationspartner*innen, 
  Akquise neuer Spielorte, Veranstalter*innen und Gastspielmöglichkeiten)  Akquise neuer Spielorte, Veranstalter*innen und Gastspielmöglichkeiten)
..  Teilnahme an Fortbildungen und Fachtagen, Repräsentation von IPtanz auf Teilnahme an Fortbildungen und Fachtagen, Repräsentation von IPtanz auf 
  Plattformen für Tanz- und Theater und Netzwerktreffen  Plattformen für Tanz- und Theater und Netzwerktreffen
..  Verwaltung von Produktionen (Organisatorische Jahresplanung, interne und Verwaltung von Produktionen (Organisatorische Jahresplanung, interne und 
  externe Kommunikation mit Partner*innen und Veranstalter*innen, Planung   externe Kommunikation mit Partner*innen und Veranstalter*innen, Planung 
  und Verwaltung von Produktionsabläufen, Verträge, Probenplanung in   und Verwaltung von Produktionsabläufen, Verträge, Probenplanung in 
  Zusammenarbeit mit der künstlerischen Leitung)  Zusammenarbeit mit der künstlerischen Leitung)

    Ihr ProfilIhr Profil
..  Studium Kulturmanagement oder vergleichbare Berufserfahrung Studium Kulturmanagement oder vergleichbare Berufserfahrung 

..  Kenntnisse und Erfahrung mit der freien Tanz- und Theaterszene im Kenntnisse und Erfahrung mit der freien Tanz- und Theaterszene im 
    deutschsprachigen deutschsprachigen Raum Raum 
..  Kenntnisse in der Akquise und Abrechnung von Fördermitteln relevanter Kenntnisse in der Akquise und Abrechnung von Fördermitteln relevanter 
    FörderinstitutioFörderinstitutionennen
.  Lust und Leidenschaft bei der Entwicklung von Strategien und Lust und Leidenschaft bei der Entwicklung von Strategien und 
  gemeinsamen Konzepten   gemeinsamen Konzepten 
.  Sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse (Französisch von Vorteil)Sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse (Französisch von Vorteil)
.  Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office (insbesondere Excel)Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office (insbesondere Excel)
.  .  Interkulturelle KompetenzInterkulturelle Kompetenz

    Wir bieten Wir bieten ..  spannendes und vielfältiges Tätigkeitsfeld in Zusammenarbeit mit dem spannendes und vielfältiges Tätigkeitsfeld in Zusammenarbeit mit dem 
    künstlerischen Team und im internationalen Austausch künstlerischen Team und im internationalen Austausch 
. . Möglichkeit für kreative Prozesse zur perspektivischen Entwicklung von Strategien Möglichkeit für kreative Prozesse zur perspektivischen Entwicklung von Strategien 
    zur Profilzur Profilsstärkung und Vernetzung tärkung und Vernetzung 
.  .  Flexible ArbeitszeitregelungenFlexible Arbeitszeitregelungen

DIE TANZKOMPANIE IPIPtanztanz SUCHT AB SOFORT EINE/N MANAGER/IN IN TEILZEIT AUF HONORARBASIS

IPIPtanztanz ist eine interdisziplinäre Künstler*innen Gruppe um die Choreographin Ilona Pászthy. 
Seit 2000 entwickelt IPtanz genreübergreifende, internationale und installative Arbeiten, die in 
sitespezififischen, öffentlichen und theatralen Räumen zu sehen sind. IPIPtanztanz erhält regelmäßig 
Förderungen durch die mehrjährige Projektförderung der Stadt Köln und die Konzeptionsförderung 
des Landes NRW. 

2023 wurde bereits die Produktion absence#3 - deconstruction of time mit einem generationsüber-
greifenden Ensemble zur Premiere gebracht. Eine weitere Besonderheit dieser Produktion liegt in der 
barrierefreien Konzeption für blindes und sehbeeinträchtigtes Publikum. Dieser Bereich soll auch für 
nachfolgende Produktionen ausgebaut und erweitert werden. 2023 folgt eine weitere große Produktion 
mit internationalem Partner, sowie ein re-enactment von SILENCE an mehreren Orten. Weitere Gastspiele 
sowie ein Jugendproduktion sind in Planung.

AUSSCHREIBUNGAUSSCHREIBUNG

Wir begrüßen Bewerbungen von Personen unabhängig von ethnischer Herkunft sowie von Alter, Religion, 
Weltanschauung, körperlichen Einschränkungen oder sexueller Identität. 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung (CV/Motivation) bis 28.2.2023 an: ip-tanz@ip-tanz.com 


