
Stellenausschreibung 

Künstlerische Leitung (m/w/d) – 50 % (Teilzeit) 

Wuppertaler Kinder- und Jugendtheater 
 

Das Wuppertaler Kinder- und Jugendtheater (WKJT) ist momentan die einzige Institution im 
Bergischen Land, die mit Theateraufführungen und -kursen ganzjährig Theaterkultur für Kinder, 
Jugendliche und Familien anbietet. Das besondere Profil des Theaters bleibt auch nach über 
fünfzig Jahren unverändert: Es macht nicht nur Theater für Kinder und Jugendliche, sie stehen 
auch gleichberechtigt mit auf der Bühne. Das Theater ist als gemeinnütziger Verein mit sehr 
viel Engagement auf Ehrenamtsbasis organisiert. Die Produktionen werden in den Bereichen 
Regie, Bühnenbild, Ausstattung und Kostüm von Profis begleitet und angeleitet. Die 
Aufführungen und Gastspiele des altersübergreifenden semiprofessionellen Ensembles gehen 
mit Teamgeist und Verantwortungsübernahme einher, wie man sie in der heutigen Welt nur 
noch selten erleben kann.  

Mit einem vielfältigen Spielplan, partizipativen Projekten und Kooperationen mit Schulen, Kitas 
und freien Trägern eröffnet das Theater Kindern und Jugendlichen Zugänge zu Kunst, Kultur und 
gesellschaftlichen Themen. Zur konzeptionellen und künstlerischen Weiterentwicklung suchen 
wir zum 1.7.2026 eine engagierte Persönlichkeit für die 

 

Künstlerische Leitung (50 %) 

 

Ihre Aufgaben 

- Entwicklung und Umsetzung eines künstlerischen Gesamtkonzepts für das Kinder- und 
Jugendtheater 

- Planung und Verantwortung des Spielplans sowie eigener Inszenierungen 
- Leitung und Begleitung von Produktionen, Projekten und Gastspielen 
- Zusammenarbeit mit Künstler*innen, Pädagog*innen und Kooperationspartner*innen 
- Impulse für innovative Formate, partizipative und diversitätssensible Theaterarbeit 
- Mitwirkung an strategischer Entwicklung, Netzwerkarbeit und Drittmittelakquise 
- Öffentlichkeitswirksame Repräsentation des Theaters in Stadtgesellschaft und 

Fachöffentlichkeit 
- Enge Zusammenarbeit mit der organisatorischen/administrativen Leitung 

 



 

 

Ihr Profil 

- Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Schauspiel/Regie/Theaterpädagogik 
oder vergleichbare Qualifikation 

- Mehrjährige künstlerische Praxis im Kinder- und Jugendtheater oder in verwandten 
Bereichen 

- Erfahrung in Konzeption, Produktion und Leitung von Theaterprojekten 
- Pädagogische Sensibilität und Erfahrung in partizipativen Arbeitsweisen 
- Organisationsstärke, Teamfähigkeit und kommunikative Kompetenz 
- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Abend- und Wochenendtermine) 

Wir bieten 

- Eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit großem künstlerischem 
Gestaltungsspielraum 

- Arbeit in einem engagierten Team und einem lebendigen kulturellen Umfeld 
- Möglichkeit zur Entwicklung eigener künstlerischer Schwerpunkte 
- Angemessene Vergütung (Teilzeit, 50 %) 

 

Arbeitsort Wuppertal 

Wir fördern die Gleichstellung aller Mitarbeitenden und begrüßen Bewerbungen unabhängig von 
Geschlecht, Herkunft, Religion, Alter oder sexueller Identität.  

Bei Interesse an einer Bewerbung sprechen Sie uns gerne an. 

 

Bewerbung 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, 
Lebenslauf, Arbeitsproben) bis zum 10.03.2026 per E-Mail an: 

d.beilmann@kinder-jugendtheater.de 

 

Für Rückfragen steht Ihnen Dagmar Beilmann (Geschäftsführerin) unter Tel: 0202/899 154 gerne 
zur Verfügung. 

 

 

 


