
STELLENAUSSCHREIBUNG
PROJEKTLEITUNG FÜR DAS
QUALIFIZIERUNGSPROGRAMM
WEITERKOMMEN!

Wir suchen zum 1.4. eine Projektleitung für das Qualifizierungsprogramm weiterkommen! des NRW
Landesbüro Freie Darstellende Künste (Festanstellung / Teilzeit / 16 Stunden/Woche).

Die Projektleitung übernimmt die eigenständige Konzeptionierung, Durchführung und Weiterentwicklung
des erfolgreichen Qualifizierungsprogrammes des Landesbüros in Abstimmung mit der Geschäftsführung
und ist als Projektleitung Ansprechpartner*in nach außen für alle Belange rund um das Programm.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
• Verschaffung eines Überblicks über Themen der Freien Darstellenden Szene und ihrer Diskurse

• Verschaffung eines Überblicks über den Markt und ähnliche Programme, Ausarbeitung von
Alleinstellungsmerkmalen

• Eigenständiges Erstellen des Jahresprogrammes / Mittelfristplanung

• Planung undVertragsanbahnung mit Honorarkräften & Dienstleister*innen (Recherche von geeigneten
Dozent*innen und deren Angebot, Prüfung der Eignung, Kontaktaufnahme undVorbereitung von
Verträgen / Einhaltung von Vergleichen &Vergaben)

• Budgetierung und Controlling (Planung und Überwachung des Gesamtprojekts, der
Coachingkontingente und des Rechnungswesens)

• Werbung und Öffentlichkeitsarbeit (Konzeptionierung und Durchführung von Maßnahmen)

• Evaluation (Entwicklung/Recherche von Tools zur Evaluation und Durchführung)

• Veranstaltungsorganisation größerer Netzwerkveranstaltungen (inhaltliche Konzeption, z.B. des
Jahresauftakts des Landesbüros (FANFARE), Umsetzungsplanung und Umsetzung)

• Betreuung von Referent*innen und Teilnehmer*innen bei Online- und Präsenzseminaren
(Kommunikationsmanagement imVorfeld und im Nachgang, Organisation vor Ort)

• Datenbankpflege (Veranstaltungen einpflegen und aktualisieren, Anmeldungen verwalten)

Gefördert durch:



Wir bieten:
• Eine verantwortungsvolle und anspruchsvolle Tätigkeit

• Gestaltungsmöglichkeiten im Rahmen des Programms

• Einen modernen Arbeitsplatz

• Ein sympathisches Umfeld mit einem engagierten und motivierten Team

• Eine Arbeitsatmosphäre, die aufVertrauen und gegenseitiger Unterstützung beruht

• Vergütung in Anlehnung an TV-LWest, EG 11

Ihr Profil:
• Sie haben ein abgeschlossenes Studium, vorzugsweise im Bereich Kulturmanagement,

Theaterwissenschaften, o.ä.

• Erfahrungen in der Konzeption und Umsetzung von Qualifizierungsveranstaltungen im Kulturbereich

• Bereitschaft zu regelmäßigen Reisetätigkeiten innerhalb von NRW

• Bereitschaft zur Betreuung von Veranstaltungen teilweise auch am Abend und amWochenende

• Bereitschaft zur Einarbeitung in Online-Datenbanken (zur Pflege der Veranstaltungen)

• Hohe Kommunikationsfähigkeit und Flexibilität im Umgang mit Anforderungen

• Hohes Organisationstalent, Teamfähigkeit

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse inWort und Schrift

• Sicherer Umgang mit gängiger Bürosoftware

• Affinität zu den Freien Darstellenden Künsten

Wir freuen uns über Bewerbungen von allen Menschen ungeachtet ihrer (zugeschriebenen) nationalen,
ethnischen oder sozialen Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Geschlecht, ihrer sexuellen Identitäten,
einer Behinderung oder ihres Alters. Wir möchten besonders people of color und mit Menschen mit Flucht-
und familiärer Migrationsgeschichte dazu einladen, sich bei uns zu bewerben.

Bewerbungsfrist ist der 3. März 2024.

Bewerbungsgespräche sind für den 8. März geplant.

Bewerbungen ausschließlich per Mail an: bewerbung@nrw-lfdk.de

Rückfragen an Julian Pfahl: j.pfahl@nrw-lfdk.de, Tel.: 0231 47 42 92 10

Das NRW Landesbüro Freie Darstellende Künste ist Sprachrohr, Interessenvertreter, Förderer und
Dienstleister für die Freie Darstellende Szene in NRW.

NRWLandesbüro Freie Darstellende Künste
Deutsche Straße 10
44339 Dortmund
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